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1. "ARTE IN RETE™:

Progetto relativo al Settore Patrimonio Artistico e Culturale, Area di intervento
Valorizzazione sistema museale pubblico e privato (n. 10 volontari). Il Progetto,
indirizzato a sostenere le attivita di rete dello SPAC (Sistema Provinciale dell’Arte
Contemporanea), si propone di: valorizzare I'Arte Contemporanea attraverso il
potenziamento della fruizione dei Centri da parte del pubblico e il miglioramento
della qualitd dei servizi, realizzare un pil efficiente servizio di visite sia a livello
locale, sia a livello di sistema su scala provinciale, implementare la banca dati
informatizzata, aumentare e promuovere la conoscenza dell'arte contemporanea tra
i cittadini soprattutto giovani, realizzare iniziative al fine di coinvolgere il pubblico
nella frequentazione dei Centri SPAC e realizzare iniziative/attivitd culturali
finalizzate ad accrescere il numero di frequentatori dei diversi Centri.

2, "MI FAI STARE BENE.....Percorsi di sostegno alle giovani generazioni”:
Progetto relativo al Settore Assistenza, Area di intervento Minori e giovani (n. 57
volontari). Il Progetto si propone di: promuovere il benessere delle giovani
generazioni favorendo forme di aggregazione e integrazione sociale, stimolando la
creativita e la comunicazione, agevolando i rapporti interpersonali, nonché
contrastando l'istituzionalizzazione e I'emarginazione degli inabili e delle famiglie con
minori in situazione di disagio sociale, attraverso il sostegno e il miglioramento degli
interventi offerti dai servizi di educativa territoriale, domiciliari e dai centri di
aggregazione territoriale.

3. "STRADA FACENDO....percorsi di educazione e promozione culturale
per il benessere della popolazione anziana e con disabilita™:

Progetto relativo al Settore Assistenza, Area di intervento Anziani e disabili (n. 35
volontari). Il Progetto si propone di: promuovere il benessere della popolazione
anziana e adulta con disabilita sostenendo interventi/azioni di educazione e
promozione culturale che stimolino la creativita e la comunicazione, agevolino i
rapporti interpersonali, nonché contrastino l'istituzionalizzazione e I'emarginazione
dei soggetti target e delle loro famiglie, incrementare e migliorare interventi rivolti
allo sviluppo di opportunita ricreative e di aggregazione sociale, di animazione, di
assistenza in termini di welfare leggero, realizzati e realizzabili dai servizi territoriali
di ogni genere.

4. "BIBLIOTECHE: UNA RETE DI SAPERI™:

Progetto relativo al Settore Patrimonio Artistico e Culturale, Area di intervento Cura
e Conservazione Biblioteche (n. 23 volontari). Il Progetto si propone di:
potenziare complessivamente il Sistema di rete bibliotecaria provinciale attraverso il
miglioramento dei servizi offerti agli utenti e nei rapporti con i cittadini sia diretti in
sede che tramite internet, migliorare i servizi della rete bibliotecaria offerti all’'utente
anche grazie all'utilizzo delle tecnologie informatiche, aumentare la visibilita, la
conoscenza e la freguentazione delle biblioteche del Sistema e aumentare la
proposta informativa anche in termini multimediali.

5. "FURLO: UNA RISERVA DI BIODIVERSITA":

Progetto relativo al Settore Ambiente, Area di intervento Parchi e Oasi naturalistiche
(n. 5 volontari). Il Progetto si propone di: definire e implementare la Rete
Ecologica attraverso |'analisi e lo studio delle caratteristiche ambientali della Riserva
Naturale Statale Gola del Furlo e delle sue aree limitrofe, migliorare il quadro delle
conoscenze sul sistema ambientale e naturalistico della Riserva e delle aree
limitrofe, garantire la tutela e la conservazione delle risorse naturali, quali la
conservazione di specie vegetali rare o interessanti o di specie animali di interesse
conservazionistico, definire strategie e azioni che sviluppino i temi del recupero e
della gestione ambientale attraverso la definizione di buone pratiche per la
riqualificazione di siti ad elevato grado di compromissione ambientale quali cave
dismesse, migliorare lattivitd di promozione e valorizzazione della Riserva,
migliorare l'attivita di vigilanza, sorveglianza, prevenzione antincendio e
manutenzione del territorio, sensibilizzare la comunita al rispetto per il patrimonio
ambientale e promuovere la conoscenza dei principi e delle finalita istitutive della
Riserva.
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SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

I giovani seno una grande risorsa, non mi stanchero di ripeterlo, e a loro
si presenta anche quest'anno una bella opportunita: quella di prestare la
forza, l'entusiasmo e le energie che li distinguono nell’ambito del Servizio
Civile Volontario.

Con questo non faranno solo del bene agli altri e all'intera comunita
provinciale, ma cresceranno in esperienza, si arricchiranno di ideali
allenandosi alla solidarieta e ai valori condivisi, metteranno insieme un
patrimonio di beni che servira ad indirizzare tutta la loro vita.

Sen. Palmiro Ucchielli
Presidente della Provincia di Pesaro e Urbino

Se hai un'etd compresa tra i 18 e | 28 anni
partecipa al Bando per la selezione di 130
giovani da impegnare nei Comuni della
Provincia di Pesaro e Urbino nell'ambito della
Rete provinciale dei Musei e delle Biblioteche,
dell’Ambiente e dei Servizi alla persona.

1l Bando nazionale & consultabile presso i
Comuni interessati e I'Ufficio Relazioni con il
Pubblico della Provincia, e scaricabile dal sito
www.serviziocivile.provincia.pu.it

Le domande vanno
presentate entro le ore
14,00 del 7 luglio 2008

info: 0721/ 359308 - 500

Il Servizio Civile Nazionale

nella Provincia di Pesaro e Urhino

1l 6 giugne 2008 é stato approvato dall’'Ufficio Nazionale per il Servizio Civile il
Bando per la selezione di volontari da impiegare in progetti di Servizio Civile
Nazionale. Sono stati approvati tutti i 5 Progetti presentati dalla Provincia di Pesaro
e Urbino per Iimpiego di 130 giovani presso gli enti aderenti all'iniziativa (Comuni,
Comunita Montane e IRAB di Cagli).

1 ragazzi e le ragazze interessati a svolgere il Servizio Civile nell'ambito dei 5
Progetti presentati dalla Provincia devono far pervenire la domanda di ammissione
(redatta con le modalita e secondo il modello di cui al Bando dell'Ufficio Nazionale
come integrato e specificato da guesta Amministrazione) esclusivamente alla
Provincia di Pesaro e Urbino, Viale Gramsci n. 4 — 61100 Pesaro, entro e non
oltre le ore 14.00 del 07/07/2008 (anche per le domande inviate per posta
fara fede la sola data di arrivo della domanda e non il timbro postale).

La domanda va sottoscritta ed alla stessa va allegata, a pena di
esclusione dalla selezione, fotocopia (leggibile) di un documento di
identita in corso di validita.

Le domande trasmesse a mezzo fax o via e-mail non saranno prese in
considerazione.

Le domande, trasmesse in busta chiusa, dovranno recare la dicitura "CONTIENE
DOMANDA DI AMMISSIONE AL SERVIZIO CIVILE" con lindicazione di cognome,
nome e indirizzo del mittente.

Sono ammessi alla selezione | ragazzi e le ragazze, in possesso della cittadinanza
italiana, con un'etd compresa tra i 18 e i 28 anni non ancora compiuti alla data di
presentazione della domanda. Rientrano tra i candidati anche coloro che hanno gia
svolto il servizio militare obbligatorio o il servizio civile sostitutivo come obiettori di
coscienza.

Le prove di selezione si svolgeranno nei giorni 16 e 17 settembre 2008
dalle ore 8,30 presso la Sala del Consiglio della Provincia di Pesaro e Urbino, Viale
Gramsci n. 4, Pesaro - secondo il sequente calendario:

mart. 16 settembre: candidati dalla lettera A alla lettera G

merc. 17 settembre: candidati dalla lettera H alla lettera Z.

1 giovani che supereranno la selezione svolgeranno il Servizio Civile per 1 anno (a
decorrere presumibilmente dal 15 dicembre 2008 garantendo 1400 ore annuali di
servizio) nella sede di attuazione prescelta tra le 92 collocate nell’ Amministrazione
Provinciale, nei Comuni e nelle Comunita Montane del territorio provinciale.

1l candidato, nella domanda di ammissione, nellindicare la sede prescelta di
realizzazione del progetto dovra riportare per esteso oltre allindicazione dellEnte
(Provincia, Comune, Comunita Montana e IRAB di Cagli) anche lindirizzo e la
denominazione dell'ufficio o della struttura (ad esempio: Ufficio Servizi Sociali, Casa
di Riposo, Centro Aggregazione, Biblioteca, ecc...) come riportato nell'elenco
completo delle sedi disponibile nel sito www.serviziocivile.provincia.pu.it.
1 volontari percepiranno un assegno mensile pari ad € 433,80.

Inoltre, svolgendo il Servizio Civile & possibile accedere a crediti formativi
riconosciuti nell'ambito dellistruzione superiore, universitaria o della formazione
professionale. E' previsto un attestato di fine servizio nel quale sono indicate le
attivitd svolte e le competenze acquisite. Il periodo di Servizio Civile prestato &
riconosciuto ai fini del diritto e della determinazione dell’assicurazione generale
obbligatoria per Iinvalidita, la vecchiaia e i superstiti.

La modulistica necessaria alla presentazione della domanda, il bando con
i relativi allegati e gli el ti essenziali dei 5 progetti approvati sono
consultabili sul sito Internet della Provincia di Pesaro e Urbino e su quelli
degli Enti Locali coinvolti nei progetti; tale documentazione & anche
disponibile presso I'Ufficio Relazioni con il Pubblico dell'’Amministrazione Provinciale,
gli Enti Locali sede di progetto, gli Informagiovani e gli altri uffici di informazione
territoriale. Per ulteriori informazioni & consultabile la sezione domande frequenti
del sito www.serviziocivile.provincia.pu.it, ed & contattabile I'Amministrazione
provinciale ai numeri telefonici 0721/359308-359500 o allindirizzo di posta
elettronica serviziocivile@provincia.ps.it.




